MAHANDLING SYSTEMS

POLITICA DE SEGURANGA DA INFORMAGAO

A Ulma Handling Systems (doravante UHS) é uma empresa baseada numa equipa de profissionais
caracterizada pelo seu espirito de colabora¢do e melhoria continua. Entre os seus principais objetivos
esta a melhoria constante da qualidade e eficiéncia da sua gestao, para a qual é essencial garantir uma
utilizagao eficaz dos sistemas de informagao. Isto inclui tanto a troca segura de informagao como a
protecdo da informacao.

Por esta raz3o, a Direcdo:

== Estabelece os objetivos empresariais em termos de seguranca da informacao, integrando-os
no Contexto e Ambito do Sistema de Gestdo da Seguranca da Informacio (ISMS).

== Assume o compromisso de liderar o desenvolvimento do sistema de gestao de seguranca da
informagao implementado, cujo objetivo fundamental serd a eliminacdo ou reducdo dos riscos
de seguranca da informacdo, preservando a confidencialidade, integridade e disponibilidade
da informacdo tratada na organizacao.

== Compreende a seguranca da informacdo como um processo integral e continuo ao longo do
tempo. Essa seguranca deve ser composta por todos os elementos técnicos, humanos,
materiais e organizacionais necessdrios para garantir a sua gestdo adequada, articulando
medidas de segurancga para reduzir a possibilidade de ameacas se materializarem e para que
qguaisquer incidentes de seguranca que possam ocorrer sejam detetados e tratados
atempadamente, sem afetar gravemente a informacdo tratada ou os servicos prestados.
permitindo a sua restauragao.

== Estabelece as diretrizes basicas e duradouras para uma protecao eficaz e eficiente, através de
uma abordagem preventiva, detetora, reativa e dindmica a utilizagdo da informagdo UHS,
procurando a melhoria continua dessa protecao.

== Assegura o cumprimento continuo da legislagdo de seguranca da informagao aplicavel.
Incorpora também outros requisitos a que a UHS subscreve em cada caso.

Todos os responsaveis pela organiza¢do irdo integrar a seguranca da informacdo como mais uma
fungdo, com a mesma responsabilidade que as restantes fun¢Ges que lhes foram confiadas. Da mesma
forma, todos os trabalhadores estarao cientes e responsaveis por cumprir as diretrizes e
procedimentos planeados, fornecendo as suas sugestdes para melhorar a prote¢do da informacao.

E assim e em nome de todos que ele assina

Fdo. Alvaro Martinez de Lagos

Gestor da UHS




